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DATOS DE LA ASIGNATURA
NOMBRE: Psicologia
CURSO: 22 de Bachillerato

PROGRAMACION DIDACTICA

Las relaciones existentes entre los elementos de la programacion (competencias
especificas, criterios de evaluacién y saberes basicos) se encuentran desarrollados
dentro de la propia programacion didactica del departamento. En enlace que aparece a
continuacién se puede acceder a la programacion (ver pagina 64):
https://iessantaclara.com/wp-content/uploads/2025/11/FILOSOFIA2025.pdf

INFORMACION SOBRE LA EVALUACION. CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de evaluacidon son los referentes que utilizamos los docentes (y los
estudiantes conocen) para determinar el nivel de las competencias propias de la materia
en un momento determinado del aprendizaje, es decir, nos sirven para evaluar el
progreso del estudiante y el nivel competencial en el que esta. Este nivel competencial
se traduce del siguiente modo:

- Una calificaciéon numérica del 0 al 10 en cada una de las evaluaciones.
- Un grado de adquisicidon de competencias cuantificado del 1 al 4 en la evaluacion
final ordinaria.*

*1. No ha alcanzado el grado esperado de la competencia. 2. Ha logrado, en grado bajo, o esta en proceso
de alcanzar la competencia correspondiente. 3. Ha alcanzado, en grado medio, un nivel suficiente de
adquisicion de la competencia. 4. Ha alcanzado en grado alto, de forma destacada, la adquisicién de la
competencia.

Los criterios de evaluacion de la asignatura son los siguientes:

A lo largo del curso se realizaradn 3 sesiones de evaluacién diferentes. Después de cada
sesion de evaluacion, se informara a las familias de su resultado mediante boletin fisico
de notas entrega al alumno/a. En caso de calificacién negativa en la evaluacion final
ordinaria el alumnado podrd realizar una prueba extraordinaria de las materias no
superadas.

CRITERIOS DE EVALUACION. 12 EVALUACION PROCENTAJE DE
CALIFICACION

30%

1.1. Conocer la especificidad e importancia del conocimiento psicolégico, como ciencia
que trata de la conductay los procesos mentales del individuo, valorando que se trata de
un sabery de una actitud que estimula la critica, la autonomia, la investigaciény la
innovacion.



https://iessantaclara.com/wp-content/uploads/2025/11/FILOSOFIA2025.pdf

1.2. Identificar la dimensién tedrica y practica de la Psicologia, sus objetivos,
caracteristicas, ramas y técnicas de investigacion, relacionandolas, como ciencia
multidisciplinar, con otras ciencias cuyo fin es la comprension de los fenémenos humanos,
como la Filosofia, Biologia, Antropologia, Economia, etc.

20%

1.3. Conocer las aportaciones mas importantes de la Psicologia, desde sus inicios hasta la
actualidad, identificando los principales problemas planteados y las soluciones aportadas
por las diferentes corrientes psicolégicas contemporaneas, realizando un analisis critico
de textos significativos de contenido psicolégico, identificando las problematicas
planteadas.

20%

2.1. Explicar, desde un enfoque antropoldgico, la evolucion del cerebro humano,
distinguiendo sus caracteristicas especificas de las de otros animales, con el fin de
apreciar la importancia del desarrollo neurolégico y las consecuencias que de ellas se
derivan.

10%

2.2. Analizar la importancia de la organizacion del sistema nervioso central,
fundamentalmente del encéfalo humano, distinguiendo las diferentes localizaciones y
funciones que determinan la conducta de los individuos.

10%

2.3. Conocer las diferentes técnicas actuales de investigacion del cerebro comprendiendo
su impacto en el avance cientifico acerca de la explicacion de la conductay en la
superacion de algunos trastornos y enfermedades mentales.

5%

2.4. Entender la complejidad de algunas de las bases genéticas que determinan la
conducta humana, apreciando la relacion de causa y efecto que puede existir entre ambas
y destacando el origen de algunas enfermedades producidas por alteraciones genéticas.

5%

CRITERIOS DE EVALUACION. 22 EVALUACION

PROCENTAJE DE
CALIFICACION

3.1. Conocer la percepcion humana como un proceso constructivo eminentemente
subjetivo y limitado, en el cual tiene su origen el conocimiento sobre la realidad, valorando
al ser humano como un procesador de informacion.

15%

3.2. Conocery analizar la estructura, tipos y funcionamiento de la memoria humana,
investigando las aportaciones de algunas teorias actuales con el fin de entender el origen,
los factores que influyen en el desarrollo de esta capacidad en el ser humano y utilizar sus
aportaciones en su propio aprendizaje.

30%

3.3. Explorar la relevancia que tienen las influencias individuales y sociales en el fenémeno
de la percepcion, valorando criticamente tanto sus aspectos positivos como negativos.

5%

4.1. Identificar las principales teorias sobre el aprendizaje, identificando los factores que
cada una de ellas considera determinantes en este proceso, con el objeto de iniciarse en la
comprension de este fendmeno, sus aplicaciones en el campo social y utilizar sus
conocimientos para mejorar sus propias tareas como aprendices

30%

4.2. Comprender los procesos cognitivos superiores del ser humano, como son la
inteligencia y el pensamiento, mediante el conocimiento de algunas teorias explicativas de
su naturalezay desarrollo, distinguiendo los factores que influyen en él e investigando la
eficacia de las técnicas de medicion utilizadas y el concepto de Cl, con el fin de entender
esta capacidad humana.

10%

4.3. Analizar la importancia de la inteligencia emocional en el desarrollo psiquico del
individuo identificando situaciones, del dia a dia, donde las emociones intervienen en la
resolucién de problemasy en la toma de decisiones.

5%

4.4. Valorar, criticamente, las posibilidades de la inteligencia artificial, analizando sus
alcances y sus limites, con el fin de evitar la equivocada humanizacién de las maquinas
pensantes y la deshumanizacion de las personas.

5%




CRITERIOS DE EVALUACION. 32 EVALUACION PROCENTAJE DE
CALIFICACION

5%

5.1. Analizar la importancia de la motivacion en relacion con otros procesos cognitivos,
desarrollando los diferentes supuestos tedricos que la explican y analizando las
deficiencias y conflictos que en su desarrollo conducen a la frustracién.

5.2. Conocer qué es la personalidad, analizando las influencias genéticas, 25%
medioambientales y culturales sobre las que se edifica, las diversas teorias que la estudian
y los factores motivacionales, afectivos y cognitivos necesarios para su adecuada
evolucion, en cada una de sus fases de desarrollo.

5.3. Reflexionar sobre la complejidad que implica definir qué es un trastorno mental, 5%
describiendo algunos de los factores genéticos, ambientales y evolutivos implicados, con
el fin de comprender las perspectivas psicopatolégicas y sus métodos de estudio.

5.4. |dentificar los distintos tipos de afectos, asi como el origen de algunos trastornos 5%
emocionales, despertando elinterés por el desarrollo personal de esta capacidad.

5.5. Conocer la importancia que en la maduracién del individuo tienen las relaciones 5%
afectivas y sexuales, analizando criticamente sus aspectos fundamentales.

6.1. Entender la dimensidn social del ser humano y entender el proceso de socializacion, 40%
asi como la interiorizacion de las normas y valores sociales apreciando su influencia en la
personalidad y conducta de las personas.

6.2. Reflexionar sobre los procesos psicolégicos de las masas, su naturaleza, 15%
caracteristicas y pautas de comportamiento, identificando las situaciones de
vulnerabilidad en las que el individuo pueda perder el control sobre sus propios actos.

SABERES BASICOS Y TEMPORALIZACION

12 evaluacion: La psicologia como ciencia; Fundamentos bioldgicos de la conducta.
(Bloques Ay B)

22 evaluacion: Procesos cognitivos basicos: percepcion, atencidon y memoria; Procesos
cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento. (Bloque Cy D))

32 evaluacion: Motivacién y emocidn; Pensamiento y conducta social; La influencia social
y los grupos. (Bloques E, Fy G)

Las unidades didacticas o de programacién previstas son las siguientes:

1° Evaluacidn

UD1: (Qué es la Psicologia?

UD2: Genes, cerebro y conducta.

2° Evaluacion

UD3: Percepcién y atencion.
UD4: Memoria y aprendizaje.
UDS5: Inteligencia y pensamiento.

3° Evaluacion
UD6: Motivacion y emocion. Psicologia de la personalidad.
UD7: Psicologia social.



CRITERIOS DE CALIFICACION

Criterios de evaluacidn

Los criterios de evaluacidn se evalian y califican a lo largo del curso segun la
ponderacion que figura en la tabla anterior.

La nota media final del curso se obtiene a partir de la nota media de los criterios de
evaluacion.

Se considera que un estudiante ha superado la materia cuando la nota media de las
evaluaciones es igual o superior a 5 puntos.

Integridad académica

Si durante la realizacidon de cualquier ejercicio o examen un alumno o alumna utiliza
algin medio (digital o tradicional) con el objeto de copiar, su calificacion en dicho
examen o ejercicio serd de cero puntos. Lo mismo cabe decir en el caso de que el docente
haya encargado un trabajo personal y original y se le presente un plagio total o parcial
o un trabajo realizado total o parcialmente por la Inteligencia Artificial.

Ademas, cabe indicar que, dada la prohibicién de tener teléfonos moviles, relojes
inteligentes, tablets, etc. en el aula (salvo autorizacién y programacion expresa) si un
estudiante tiene uno de estos objetos durante la realizacidon de una de las pruebas se
interpretard que es con el animo de copiar, con independencia de la interpretacion de
los hechos que el estudiante pueda argiir. Obviamente, esta circunstancia se le
recordard al alumnado periédicamente.

Asistencia a clase

La no asistencia injustificada durante tres o mas clases en el trimestre supondra la
pérdida de puntuacidn en las competencias correspondientes no desarrolladas por
este motivo. Ademas, el alumnado que muestre una actitud absentista y no se presente
a los diferentes tipos de pruebas en las fechas indicadas para su realizacién no tendra
derecho a la repeticidon de estas en fechas distintas de las sefaladas, si a juicio del
profesor o profesora su falta no ha sido convincentemente justificada.

Correccidn y calificacion de las pruebas

En la correccién y calificacién de las pruebas se tendran en cuenta, de los siguientes
elementos:

- Adecuacion entre las preguntas y las respuestas.

- Precisiéon y rigor de los contenidos.

- Desarrollo exhaustivo y completo de las preguntas.

- Utilizacidn de vocabulario especifico.

- Capacidad para definir el vocabulario propio del autor.

- Capacidad de andlisis y sintesis en el desarrollo de los contenidos.
- Capacidad de argumentacion.



- Orden légico de la exposicion.
- Valoracidn critica de otras posturas filosdficas.
- Capacidad de relacionar un problema filoséfico o autor con planteamientos de

otras épocas y autores.

- Correccidn sintactica y ortografica.

- Presentacion adecuada de los escritos.
Para obtener la maxima calificacion en una competencia debera acreditarse un
desempeiio excelente en la misma.

RECUPERACIONES

El alumnado tendra derecho a recuperar y a mejorar sus calificaciones en, al menos, un
momento a lo largo del curso, en el tercer trimestre antes de la evaluacion final ordinaria.

Las pruebas y tareas de recuperaciéon se disefiaran atendiendo a los criterios de
evaluacion no superados hasta el momento, es decir, no se trata de recuperar un examen
0 una tarea que se ha suspendido, sino que los docentes disefiaran en el momento que
se haya decidido (al menos una vez antes de la evaluacidén ordinaria) una serie de tareas
y pruebas, basados en los criterios de evaluacién, que permitan a los estudiantes superar

la materia.

COMUNICACION CON EL DEPARTAMENTO
La comunicacion con los profesores del departamento se realizard a través de los
canales oficiales, Yedra y correo electrénico Educantabria y de forma presencial a
través de las horas de atencién a padres y madres asignadas en el horario de cada uno

de los profesores.

PROFESOR

CORREO

HORARIO DE
ATENCION
PRESENCIAL

Marta Cabeza Sanz

mcabezasO1l@educantabria.es

Jueves de 11:35 a
12:25

Alvaro Fonseca Gonzalez

alvaro.fonseca@educantabria.es

Viernes de 10:15 a
11:05

Fatima Garcia Andrés

fgarciaal6@educantabria.es

Miércoles de 8:25
a9:15

Angel Merodio Cuesta

amerodio@educantabria.es

Concertar cita
previa

Jorge Torre Merino

jorgeto007 @educantabria.es

Miércoles de
16:40a17:30

Esther del Valle Castro

edvallecO12educantabria.es

Lunesde 11:35 a
12:25

Jorge Villasol Silvan

jvillasolsilvan@educantabria.es

Lunes de 11:35 a
12:25

Eva Maria Viturro Fajardo

emviturrof01l@educantabria.es

Martes de 9.20 a
10.10




