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1. TiTULO

Laboratorio de juego para criaturas de entre 0 y 6 afios en el IES Santa Clara
2. NATURALEZA

2.1. DESCRIPCION

Este documento recoge una propuesta de experiencia de aprendizaje-servicio
por parte del Ciclo Formativo de Grado Superior en Educacion Infantil que
se oferta a la comunidad del entorno del IES Santa Clara, concretamente a
centros educativos con ensefianzas de Educacién Infantil. De esta forma, el
instituto ofrece un espacio de juego, desarrollo y experimentacion a la
poblacién menor de seis afios de su entorno con cierta periodicidad a lo largo del

curso.

2.2. JUSTIFICACION

EL TSEI ejerce su actividad en el sector de la educacion formal y no formal y en
el sector de los servicios sociales de atencién a la infancia. Sus ocupaciones y
puestos de trabajo mas relevantes son los siguientes: educador o educadora
infantil en primer ciclo de educacion infantil, siempre bajo la supervision de un
maestro 0 maestra como educadores en las instituciones dependientes de
organismos estatales o autonémicos y locales, y en centros de titularidad
privada. Educador o educadora en instituciones y/o en programas especificos de
trabajo con menores (0-6 afios) en situacion de riesgo social, o en medios de
apoyo familiar, siguiendo las directrices de otros profesionales. Educador o
educadora en programas o actividades de ocio y tiempo libre infantil con menores
de 0 a 6 afios: ludotecas, casas de cultura, bibliotecas, centros educativos,

centros de ocio, granjas escuela, etc.

Nuestras TSEI al llegar a sus practicas adolecen de conocimientos reales sobre
las habilidades y posibilidades de accion de las criaturas con las que trabajan,
ademas de las destrezas y herramientas necesarias para relacionarse con los

nifos y con las nifias de modo eficaz y dinamizar un grupo infantil.



La Formacién Profesional, en el sistema educativo, tiene por finalidad
preparar al alumnado para la actividad en un campo profesional (texto
refundido de la Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica
la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. art. 39.2). Dicha
preparacion supone la adquisicién, consolidacién y ampliacion de
competencias profesionales y basicas con la polivalencia y funcionalidad
necesarias para el acceso al empleo, la continuidad en el mismo y la progresion
y desarrollo profesional, asi como la rapida adaptacion a los retos del futuro
derivados de entornos de trabajo complejos (Ley Orgénica 3/2022, de 31 de
marzo, de ordenacion e integracion de la Formacion Profesional, art. 6.2). Para
ello, el Plan Estratégico de Formacion Profesional de la Consejeria de
Educacién y Formacién Profesional del Gobierno de Cantabria persigue
impulsar la innovacion, tanto tecnolégica como metodoldgica, por medio de las
metodologias activas, que promuevan un abordaje integral de situaciones
problema que se le planteen al alumnado y superen la compartimentalizacion de
los modulos que componen la unidad formativa del ciclo. De este modo, tal y
como se propone en dicho Plan, nos aproximamos a la simulacién de los
entornos laborales, respetando "la especificidad de la Formacién Profesional y
su calidad”, puesto que las aulas y los centros de Formaciéon Profesional no
pueden mantener unos espacios y organizacion similar a otras etapas mas

académicas.

El IES Santa Clara constituye un centro de referencia en ensefianzas de
secundaria en nuestra comunidad auténoma. Puede decirse que la
diversidad y la polivalencia constituye uno de sus puntos fuertes. En un mismo
espacio se desarrollan enseflanzas de Secundaria Obligatoria, Bachillerato en
diversas modalidades (incluida la de Artes) y turnos, Bachillerato Internacional,
Formacion Profesional de la Familia de Servicios Socioculturales y a la
Comunidad (al completo y en oferta presencial y a distancia). Concretamente,
las ensefianzas de Formacion Profesional se implementaron por primera vez
hace 25 afios. Y desde entonces, por la tradiciéon y buen nombre del instituto, la
comunidad educativa cantabra ha transferido su imagen del IES Santa Clara a
sus ciclos de Servicios Socioculturales y a la Comunidad. Pero el equipo

docente que trabaja en estas ensefianzas de FP no se ha quedado atras y ha



participado en este tiempo en diferentes proyectos de innovacién, como
SIMULA-T (2011/2014) y PESCAMDO (afios) y no sé si hay otro de apps de
APSD, con el objetivo de aproximar los procesos de ensefianza-aprendizaje a
los entornos profesionales del alumnado en formacioén y facilitar la transferencia
de competencias del entorno académico al laboral. No obstante, no podemos
negar la dificultad que supone para el IES Santa Clara la adecuacion de sus
instalaciones a las exigencias que suponen estas ensefianzas de Formacion
Profesional. A ello se suma, en el caso del ciclo de Educacion Infantil el
horario de tarde, que no coincide con el de la mayoria de centros donde se

imparten las ensefianzas de educacion infantil.

Por consiguiente, la organizacion de un espacio de juego y experimentacion
para la poblacion infantil 0-6 afios del entorno del IES Santa Clara desde el
Ciclo Formativo de Educacion Infantil posibilita maltiples beneficios:

- Aproximacion de los procesos de ensefianza-aprendizaje en el ciclo de
Educacién Infantil al entorno laboral, mejorando la calidad de las
ensefianzas Yy facilitando la adquisicion de las competencias profesionales,
personales y sociales del titulo, asi como el logro de los objetivos generales
del ciclo por parte del alumnado, por medio de la implementacion de
metodologias activas.

- Aperturadel IES Santa Clara alacomunidad del entorno, impulsando aun
mas la imagen positiva del centro entre la ciudadania y dando a conocer las
diferentes acciones que se desarrollan en el instituto.

- Impulso alaimagen actual y revalorizada de la Formacion Profesional
entre la poblacién cantabra, que, en el siglo XXI, puede precisar de la
participacion en procesos de informacion y orientacion profesional para su
adaptacion al mundo laboral cambiante.

- Colaboracion del IES Santa Clara con otros centros y recursos del
entorno, promoviendo el trabajo en red en relacion con la poblacion en
edad escolar, de modo que se impulse la educacion entre la infancia y la
adolescencia en nuestra comunidad.

- Organizacion de un recurso de ocio y tiempo libre infantil para las

edades comprendidas entre los cero y los seis afios.

3. LOCALIZACION



Este proyecto se desarrolla en el marco de la Comunidad Auténoma de
Cantabria, que se encuentra impulsando, desde la Consejeria de Educacion, el
empleo de metodologias activas en las ensefianzas de Formacion Profesional.
Concretamente se lleva a cabo desde el IES Santa Clara, ubicado en la C/ Santa
Clara 13, en el centro de la ciudad de Santander.

Caodigo de centro: 39008051

Nombre: IES Santa Clara

DirecciOon: SANTA CLARA 13

Teléfonos: 942216550

E-mail del centro: ies.santa.clara@educantabria.es

Pagina web del centro: http://www.iessantaclara.com

4. DESTINATARIOS

La participacion en el espacio de juego y experimentacién se oferta a nifios
y niflas de entre 0y 6 aflos (organizados en turnos por edades), acompafados
por un adulto responsable de referencia. El nUmero de plazas concreto estara
establecido por los aforos que establezca la Direccion del IES Santa Clara y el

Consejo Escolar del mismo.

El enclave inmejorable del IES Santa Clara posibilita el establecimiento de una
relacion colaborativa con multiples servicios, centros e instituciones que se
encuentran en los alrededores. Resultara sencillo ofrecer la participacion a la
comunidad educativa de centros proximos al instituto con ensefianzas de
educacién infantil de 2 afios y de segundo ciclo:

- CEIP Menéndez Pelayo.

- CEIP Cisneros.

- CEIP Antonio Mendoza.

Este proyecto, tras su aprobaciéon por las instancias oportunas del IES Santa
Clara, serad presentado a dichos colegios, de cara a contar con su
colaboracién y que, en los momentos oportunos, contribuyan a divulgar

entre su alumnado y nuestra poblacion diana, nuestras propuestas de juego.

Sin embargo, no resulta tan sencillo ampliar la oferta a menores de cero y

un afos, dado que la oferta publica de estos niveles es nula en nuestra
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comunidad y el numero de centros privados es reducido en las
inmediaciones de nuestro entorno. Podemos contactar con:
- Escuela Infantil de la Universidad de Cantabria.

5. OBJETIVOS

Los objetivos de este proyecto son:
OGL1. Mejorar la calidad de las ensefianzas del ciclo formativo de Educacion
Infantil en el IES Santa Clara.
OE1l.1. Aproximar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el ciclo
formativo de Educacion Infantil del IES Santa Clara al entorno laboral.
Metas:
Animar al profesorado a la implementacion de un modelo de ensefanza-
aprendizaje que sitda al alumnado en el centro del proceso.
Aumentar el nUmero de propuestas basadas en metodologias activas con
respecto al curso pasado en los modulos que configuran el ciclo formativo
de Educacion Infantil en el IES Santa Clara.
Aumentar el nUumero de propuestas integradoras o intermodulares con
respecto al curso pasado en los modulos que configuran el ciclo formativo
de Educacion Infantil en el IES Santa Clara.
Emplear situaciones contextualizadas en el entorno laboral y significativas
para el desarrollo de competencias transversales: autonomia, creatividad,
innovacion, organizacion del trabajo, responsabilidad, relacion
interpersonal, trabajo en equipo, resolucién de problemas.
OE1.2. Motivar al alumnado matriculado en el ciclo formativo de Educacion
Infantil del IES Santa Clara.
Metas:
Aumentar la participacion entre el alumnado del ciclo formativo de
Educacion Infantil del IES Santa Clara.
Consolidar la asistencia a clase en el ciclo formativo de Educacién Infantil
del IES Santa Clara.
Mejorar las calificaciones entre el alumnado del ciclo formativo de

Educacion Infantil del IES Santa Clara.



Promover el desarrollo de las competencias profesionales, personales y
sociales entre el alumnado del ciclo formativo de Educacion Infantil del
IES Santa Clara.

Favorecer el logro de los resultados de aprendizaje de los modulos y de

los objetivos generales del ciclo entre el alumnado.

Promover la responsabilidad en el propio aprendizaje entre el alumnado.
OG2. Establecer estrategias de colaboracion desde el ciclo formativo de
Educacion Infantil del IES Santa Clara y la comunidad del entorno.

OE2.1. Desarrollar una relacién colaborativa entre el IES Santa Clara y los
centros de infantil del entorno atencion a la infancia 0-6 del entorno.

Metas:

Organizar ponencias o masterclass por parte de profesionales de centros

colaboradores al alumnado del ciclo de Educacion Infantil del IES Santa

Clara.

Ofertar puntualmente pero a lo largo de todo el curso actividades para la

ocupacion del tiempo libre infantil en el tramo de edad 0-6 afios.

Establecer canales de comunicacion que promuevan la identificacion de

necesidades en el sector productivo.

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formacién Profesional y del IES Santa Clara
entre la poblacion cantabra.

Metas:

Desarrollar acciones de divulgacion del proyecto en diferentes medios y

redes sociales.

Presentar la experiencia piloto de este proyecto al Programa

RetaCantabriaFP en su proxima convocatoria.

Potenciar en el propio IES Santa Clara el impulso a las ensefianzas de

FP.

6. METODOLOGIA

6.1. ENFOQUE METODOLOGICO

La nueva Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de Ordenacién e Integracion de
la Formacion Profesional persigue la reforma de estas ensefianzas, ordenando

un sistema unico e integral de formacion profesional, que responda con



flexibilidad a los intereses, las expectativas y las aspiraciones de cualificacion
profesional de la ciudadania a lo largo de toda su vida, y las concilie con las
demandas de las necesidades productivas y sectoriales del empleo,
fortaleciendo la competitividad y la sostenibilidad de la economia espafiola. Mas
alld de iniciativas como la FP dual, la reforma necesaria pasa por la
generalizacion de la ensefanza centrada en el “saber hacer”, superando el
peso de la tradicion academicista imperante en el sistema educativo de nuestro
pais. Esta ensefianza centrada en el “saber hacer” requiere de una
programacion por competencias para una formacion en competencias, lo
gue reclama la implementacién de metodologias activas, tal y como
demanda el Plan Estratégico de Formacion Profesional.

Siguiendo a Félix Lépez (2005), las metodologias activas consisten en una serie
de estrategias y técnicas que buscan el aprendizaje efectivo del alumnado,
por medio de laimplicacion responsable de los aprendices, alos que se les
propone la realizacién de actividades significativas (como la resolucion de
problemas reales y cercanos, la presentacion de productos o servicios) y se les
exige la participacion activa y cierta autonomia (trabajar en equipo con
comparieras y compafieros). Se apoya de forma importante en una dinadmica
comunicativa interactiva entre todos los agentes involucrados en la
formacion. La consecuencia inmediata es el aumento de la satisfaccion de
docentes y estudiantes.

Entre las estrategias que se pondran en marcha en este proyecto, podemos
destacar:

1. Aprendizaje basado en proyectos. Metodologia que permite adquirir
competencias clave en el siglo XXl mediante la elaboracion de proyectos
gue dan respuesta a problemas de la vida real. Se flexibilizan los espacios
educativos y se interrelaciona el centro educativo con el entorno préximo.
Ademas, demuestra que el aprendizaje se produce mejor colectivamente
y que las herramientas cooperativas son elementos indispensables.

2. Cuando ese proyecto puede implementarse en la realidad social, cuando
se une el aprendizaje con el compromiso social, logramos un proceso de
Aprendizaje Servicio. En la Familia Profesional de Servicios
Socioculturales y a la Comunidad resulta intuitivo emplear esta

metodologia.



3. Aprendizaje basado en retos. La situacion problema revoluciona el
modelo estructural de ensefianza actual, al exigir el abordaje intermodular
o integral desde un ciclo formativo. Para ello, sera pertinente reflexionar
en torno al perfil profesional en este caso del TSEI y realizar un analisis
funcional del mismo, de sus posibilidades de empleabilidad actuales y los
retos que afronta en el siglo XXI.

Seria interesante plasmar esta reflexion aqui (DOC EUSKADI).
6.2. ACTIVIDADES

Las actividades (didacticas y acciones por parte del profesorado) que se incluyen

en este proyecto son:

1. Presentacioén del proyecto a diferentes instancias.

N

Formacion en metodologias activas, programacioén por competencias, y
educacion infantil.
Preparacion, implementacion y evaluacion de las sesiones de juego.

Organizacion y gestion de las inscripciones.
Desarrollo de las jornadas de juego y experimentacion.

Divulgacion de las jornadas de juego y experimentacion.

N o ok W

Disefio del proyecto para su presentacion a RetaCantabriaFP.

Actividad 1. Presentacion del proyecto a diferentes instancias.

Objetivos:

OE2.1. Desarrollar una relacion colaborativa entre el IES Santa Clara y los
centros de infantil del entorno atencion a la infancia 0-6 del entorno.

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formacion Profesional y del IES Santa Clara
entre la poblacion cantabra.

Descripcion:

Una vez el proyecto sea aprobado en el IES Santa Clara por las instancias
pertinentes (Departamento, Equipo Directivo, Consejo Escolar, Claustro) a final
de curso 21/22 o principios de curso 22/23 (ver temporalizacion), se
presentara a los centros de atencion a la infancia relacionados en el
apartado de destinatarios (CEIP Magallanes, CEIP Cisneros, CEIP Menéndez

Pelayo, EI UNICAN). El fin es divulgar el proyecto entre la comunidad e



involucrarla en la captacién de participantes para el proyecto. Se concertaran
reuniones con personal relevante (miembros de equipo directivo y equipos
docentes de etapa de los citados centros) para presentarles el proyecto. Se
facilitard un documento informativo sencillo para que los centros trasladen
a las familias con criaturas de entre 0 y 6 afios informacion sobre la iniciativa,
asi como la via de contacto o reserva de plaza en las sesiones de juego.
Recursos:

Documentacion para centros y familias.

Agentes responsables:

Coordinacion de ciclo de infantil y tutor/a de 1° curso.

Actividad 2. Formacién en metodologias activas, programacién por

competencias, y educacion infantil.

Objetivos:

OEL1.1. Aproximar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el ciclo formativo
de Educacion Infantil del IES Santa Clara al entorno laboral.

OE1.2. Motivar al alumnado matriculado en el ciclo formativo de Educacién
Infantil del IES Santa Clara.

OE2.1. Desarrollar una relacién colaborativa entre el IES Santa Clara y los
centros de infantil del entorno atencion a la infancia 0-6 del entorno.
Descripcion:

Se propondra a los equipos educativos de Educacion Infantil de Tarde la
organizacion de un grupo de trabajo, para crear materiales didacticos que
sistematicen la experiencia o la elaboracién de un articulo que se pueda
publicar. Se solicitara al CEP la organizacion de un Seminario de
actualizacion sobre educacién infantil (aulas de 2 afios y 1 afios, instalaciones
artisticas de juego, provocacién, psicomotricidad, rutinas, metodologias
respetuosas... con profesionales como Laura Estremera Bayod, Javier Abad,
Olga Meng, escuelas de Pamplona y Alfredo Hoyuelos).

Recursos:

Se recurrira a la organizacion de un grupo de trabajo entre el equipo educativo
del ciclo formativo, un seminario de actualizacion en el perfil del técnico superior
en educacion infantil y se animara a la participacion en cursos organizados por
el CEP.



Se explorara la organizacion de masterclass para el alumnado.
Agentes:

Profesorado.

Actividad 3. Preparacion, implementacion y evaluacién de las jornadas de

juego v experimentacion por parte del alumnado con el acompafiamiento

del equipo docente.

Objetivos:

OE1.1. Aproximar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el ciclo formativo
de Educacion Infantil del IES Santa Clara al entorno laboral.

OE1.2. Motivar al alumnado matriculado en el ciclo formativo de Educacion
Infantil del IES Santa Clara.

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formaciéon Profesional y del IES Santa Clara
entre la poblacion cantabra.

Descripcion:

Periodicamente (consultar la tabla de calendarizacién) cada grupo de nivel del
ciclo de Educacion Infantil disefiara una propuesta de juego para un conjunto de
criaturas del entorno del IES Santa Clara. Cada grupo organizara una
propuesta por trimestre y evaluacion, teniendo en cuenta que 2° curso la
docencia presencial en el centro educativa finaliza en marzo para dar comienzo

al periodo de FCTs. Por consiguiente, se pretende llevar a cabo un total de 5

sesiones de juego a lo largo del curso académico 2022/2023.

Trimestre Fecha estimada
L0 Octubre 2022 (antes de vacaciones de octubre) 2° El
Noviembre/diciembre 2022 (antes de la 12 evaluacion) 1° El
00 Enero/febrero 2023 (antes de carnaval) 2° El
Febrero/marzo 2023 (antes de la 22 evaluacion) 1° El
3° Abril/mayo 2023 (después de Semana Santa) 1° El

Dichas sesiones de juego a organizar seran presentadas al alumnado como
metodologia de aprendizaje-servicio y, si se preparan desde un unico médulo,
como aprendizaje basado en proyectos o como aprendizaje basado en

retos, si se preparan desde varios conjuntamente.



Algunos de los proyectos o retos que se pueden plantear en torno a los que

se puede desarrollar el laboratorio y las experiencias de aprendizaje y servicio

son los siguientes:

¢ Como trabajar en equipo?

¢ COmo organizar equipos de trabajo?

¢ Como emplear redes sociales para la difusion del proyecto?

¢ Qué alternativas pedagogicas existen en la etapa infantil?

Modulos: DEI, DCM, DSA,

& alunnade de este cicle poumative tiende o wepreduciv medeles pedagdgices
asud recuendes del 2° cicle de Educacidén Tngantid, gue resullo baslonte distante
del propie del 1° cicle. Ge pacilitand Lo toma de conciencio hacio el medelo propie
de diche 1° cicle, y de pedagegias “allewativas” ceme la Pedagegio Uende propiov
Pedagegioan Uerdemaniona, Waldeny, Reggio Emilia, Qisciplina pesiliva,
Educacidn con apege, Mevimiente Cibne de Piklev, Paicemeolnicidad Vienciado

¢/ Qué aspecto fisico debe tener un espacio de atencién ala infancia?

Maodulos:

Ca comencialigada vididn de lo infonciar propiav del capitadivsme dervivaw en
aseciacienes de pedonajes de ficcidn come la Patulla Conina, Risney, Pepa Pig,
suethéneesy, entne olwes, a la deceracidn de lay auwlay de mpoantil. Ciettas
atencidn de Loy crictiwias sebre Lo velevante.

¢ Qué materiales se pueden considerar juguetes?

Modulos: JUEGO, DEI, DCM, ECO, EIE

matwiy, sen lea que mened podibilidades y epetunidades efrecen o lay
ouatway. Puede veaullovy interesante pedicienowy ol alumnade pav explevuy
digenentes ebjeles, con sauy polencialidades sensornioles y melenas, de covav o
analigansw peden en el desarvielle inpoutil

¢..Como configurar un ambiente de atencién a necesidades higiénicas

(cambios de panal, hacer pipi...) de las criaturas?
Modulos: APSI, DEI




‘Cas antenienes cuestiones (medelos pedagdgices, espacie, matenicles...), pueden
eaullony env cuestiones integuaderas come o configuracidon de deleuminades
ambientes. Gi todas las actividades propias de Lo elapa infontil tepresenton
opotunidades de desavislle, habi gue planteade en cdme cenfiguiovy wv
ambiente pouo el coumbig de pauvall, pavto loav comicoy, en el exdenion...

ingantiles come lav higiene y Lo alimentacién.

¢Es posible respetar las necesidades y ritmos individuales de cada

criatura en una institucion?

Médulo: APSI, DCM, DSA

EL espele pov lea ilmes ndividuales de desavielle es wuo maximao en esle
pevede. ‘Lo eapuesta o lay demandasd de lea meneres eaullion esenciol powo el
deaavielle de wn apege seguwe. ¢fa inslitucienaligacidén de lay cvaiwias en
centnesd de atencién a lov infouncior con lay waties actuales podibililor vespelovn 3usy
demandaos y itmes ¢ se epla perv acemedanse a wn medele premedio de nine?

¢Es necesario ensefar o instruir en la etapa infantil? Las propinas.
Modulos: DEI

Nueatne alwmnade Uega queniende “ensenat” o lay cvotuwvay, pere Lo visidw
aprepiada ey gque Loy pregesienoles configuioumed el ambiente pova gue 1od ninies
y Loy ninay aprendon pev elles mismes. Cuialiwas de eatias edades 3ole necesilouy
sevinteguades en Lo utino colidiowo del munde que l8a vedea poor descvollonse
de euma integral. Aprendendn povelles mismes e gue M* Cavumen Dieg Nowavie

En la etapa infantil todo es afecto. ¢, Co6mo acompariar las emociones

infantiles?

Modulos: DSA, HHSS

&b cenebne infantil en desaviolle poco a pece va adguiniende madwieg pavo
puecesan y geslienan lay emecienes gque expeumento. ¢ Qué papel desempena el
adulte?

¢ Qué necesidades de apoyo reclaman las familias?

Modulos: IFAM, HHSS, DSA, APSI, DCM, JUEGO, ECO.

Calod Gongaleg y salud ingantil per ‘Puciv “mi pediatua”. Suelen tenen mas




accedd o wfeumacidn, pene idaben gestisnada? (Pedricumes ergonigoy wo
eacuelav de [oumilioy en el Santa Clanu ¢ en el centng?

Hacia una revision de la inclusién educativa. ¢Hablamos de

necesidades educativas _especiales o derechos _educativos
especiales?

Médulos: DEI, APSI, DCM, DSA

Ge supene que superade el medele integraden, enfocames lo mlewencidn
educativaw deade v inclusidn, pere deguimed hablonde de oluwmnade cen
necedidades, mancounde gue eatiun sen velativas av lov pensenc, en ves, de hablov de
deneches de Loy perndenas. (Sen teabmente unclusivas lay puicticas educativas?

¢.Como evaluar en educacion infantil?

Modulos: DEI, HHSS

Cav evaluacién en unpounlil vedwe uwno senie de conactenislicas que Lo alejoun del
canvacten enjuiciaden del legne de aprendigajes. Pov el conlvanie, lo evaluacidn se
realigaw poer dupewidsawy el neumal desavielle  infantil, pedenv detectoy
altenacienes, doav centinuidad al velate de vido persenal de cada cviotwu en sus
conlextos de secialigacidn, propiciay o eflexidn sebre la praclica decente y
premeuen Lo paticipacidw de las foumilias. Pavw elle, 3e apoya en lovimagen y Lo

El profesorado debera recogerlo asi en su programacion y habra de

programarlo pertinentemente (al menos a posteriori, si no lo ha hecho desde

principio de curso).

Ficha modelo programacién retos

RETO n° X TITULO

Descripcidn:

Fecha: Duracion: x horas / x sesiones
Médulos:

Objetivos / Resultados de aprendizaje

MP1

MP2

MP3

MP4

Actividad 1 titulo




Duracién prevista: Duracién real:

Evaluacion (rabricas)

Producto:

Proceso:

Equipo y personas:

Temporalizacion:

‘Cunes Mantes miénceles juened uieuned

Recursos:

Espaciales

Materiales

El profesorado implicado acompafiara al alumnado en la programacion de
la sesion, la preparacion del ambiente provocador para las criaturas, la
organizaciéon de las propuestas en el espacio y en turnos, si procede, la
recoleccion de materiales, etc. Seréd el alumnado el que tendra un papel activo
en la preparacion de la sesion. El alumnado también preparara la
documentacién publicitaria de la sesion de juego para su difusién en
centros educativos, bibliotecas, centros de salud... y participara en ésta,
para lo que es probable que haya que organizar una salida. El profesorado
recogera informacion de cara a elaborar documentacién sobre la
experiencia.

El alumnado dinamizara la sesion de juego, bajo la supervision del
profesorado, quien proporcionara feedback sobre el desempefio y ajustara el
acompafnamiento que realiza el alumnado a las criaturas.

El alumnado recogera informacion sobre la sesion de juego de cara a

elaborar documentaciéon sobre esta experiencia.



Recursos:

Los necesarios para el desarrollo de la sesion de juego (papeleria, reutilizables,
desestructurados recuperados).

Agentes:

Cuando varios docentes estén implicados con sus respectivos modulos en la
sesion de juego, tendran que organizar la implicacion de sus horas lectivas en la
actividad didactica, asi como su participacion en la sesion de juego para que
siempre haya al menos un docente responsable supervisando la sesion.

El alumnado tendréa un papel activo.

Actividad 4. Organizacion y gestion de las inscripciones.

Objetivos:

OE2.1. Desarrollar una relacion colaborativa entre el IES Santa Clara y los

centros de infantil del entorno atencion a la infancia 0-6 del entorno.

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formacién Profesional y del IES Santa Clara

entre la poblacion cantabra.

Descripciodn: la tutora de cada curso gestionara con el alumnado la inscripcion

de las criaturas y sus adultos acompafantes en las sesiones de juego. Las

inscripciones se registraran por escrupuloso orden de llegada, limitandose al

aforo permitido y a las edades de juego establecidas para cada sesion. Una vez

se abra el plazo de inscripcidn (tres semanas antes de la sesion de juego),

se dejara un periodo para la recepcién de las inscripciones. Pasado ese plazo y

conentre dos y unasemanas de antelacién ala sesion de juego, se organizara

la lista de admitidos y la lista de espera. Se contestaran todos los emails

recibidos con respuestas tipo:

a) Admitidos: Ha sido inscrito en la sesion de juego del dia X en el IES Santa

Clara. Acuda a tal hora con ropa comoda. Recuerde que debe permanecer
acompafando a su hijo/a durante toda la sesién. La sesion tendra una

duracion aproximada de x minutos.



b) Lista de espera: No ha podido ser inscrito en la sesién de juego del dia X
en el IES Santa Clara. No obstante, le apuntamos en lista de espera por
si hubiera alguna cancelacion. En ese caso, le avisariamos tal dia.

¢) No admitido: No ha podido ser inscrito en la sesion de juego del dia X en
el IES Santa Clara. Esperamos vernos en la proxima sesion.

Si hubiera una baja, ésta debera notificarse con dos dias de antelacion a la
sesion de juego, para poder avisar a la lista de espera. La tutora del grupo
revisara las cancelaciones dos dias antes y llamara por teléfono a las
personas de la lista de espera.

Recursos: direccién de email creada exprofeso para la comunicacién con las
familias.

Agentes: tutora de grupo (1° o 2°, segln corresponda) con el alumnado.

Actividad 5. Divulgacion de las jornadas de juego y experimentacion.

Objetivos:

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formacion Profesional y del IES Santa Clara
entre la poblacion cantabra.

Desarrollo:

Como resultado de las sesiones de juego y la evaluacion de las mismas por parte
del alumnado, se elaborara documentacién que refleje tanto los procesos de
ensefianza-aprendizaje seguidos por el alumnado de los ciclos, como la
experiencia vivida por las criaturas. Esta informacion, que tendra fines

pedagdgicos, se dara a conocer a la comunidad de la siguiente forma:

Web del IES Santa Clara y de los centros educativos colaboradores.

- Redes sociales institucionales.

- Elaboracion de articulos para su publicacién en revistas.

- Presentacion a los centros colaboradores en el médulo de FCT del ciclo.
- Participacion en jornadas de FP autonomicas.

- Presentacion a concursos nacionales de FP.

Recursos:

Céamara fotografica.

Ordenador.

Cuenta de IG, twitter...



Agentes:

El equipo docente participante puede distribuirse las acciones.

Actividad 6. Diserio del proyecto para su presentacién a RetaCantabriaFP.

Objetivos:

OE1.1. Aproximar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el ciclo formativo
de Educacion Infantil del IES Santa Clara al entorno laboral.

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formacion Profesional y del IES Santa Clara
entre la poblacion cantabra.

Desarrollo:

Este proyecto se presentar4 con la experiencia de las sesiones de juego
implementadas durante el 1° y 2° trimestre a la segunda convocatoria del
programa RETAcantabriaFP en la modalidad de varios modulos de un mismo
ciclo. Hasta entonces se habran sistematizado los retos trabajados.

El presente documento habra de adaptarse al siguiente guion:

1. DATOS DE IDENTIFICACION

1.1. Titulo de la propuesta de centro

1.2. Datos del centro.

Grado de Participacion del centro en grupos de trabajo de innovacién metodolégica o

proyectos de innovacion.

1.3. Coordinador/es y profesorado participante (apellidos, nombre, NIF y especialidad).

1.4. Ciclo formativo en el que se va a desarrollar el proyecto.

1.5. Actuaciones innovadoras llevadas a cabo en cursos anteriores.

2. MARCO GENERAL DE IMPLANTACION DE LA PROPUESTA RETACANTABRIA EN EL
CICLO.

2.1. Diagnéstico de la realidad académica y del entorno productivo del sector profesional
afectado.

2.2. Objetivos que se pretenden conseguir.

2.3. Planificacioén y secuenciacion de actuaciones de implantacién de la metodologia aprendizaje
colaborativo basado en retos y proyectos en el ciclo.

2.4. Previsiones para la integracion en el proyecto curricular de ciclo y en el proyecto educativo
del centro de la metodologia de aprendizaje colaborativo basado en retos y proyectos en el ciclo
formativo.

3. CONCRECION DE LA PROPUESTA EN EL CURSO 2022/2023 (

3.1 Breve descripcién de los retos a plantear al alumnado.

3.2 Temporalizacion.

3.3 Mddulos implicados.

3.4 Resultados de Aprendizaje, criterios de evaluacién y contenidos movilizados en la propuesta.



3.5 Estimacion de los recursos materiales, y humanos necesarios para la implantacion del
proyecto.

3.6 Plan de evaluacion y recuperacion.

3.7 Impacto previsto en el proceso de aprendizaje.

3.8 Acciones divulgativas previstas.

3.9 Compromiso, firmado por el/la coordinador/a del proyecto y el/la director/a del centro, de

renovacion anual de la presente propuesta.

7. TEMPORALIZACION

El proyecto se desarrollar4 durante mas de un curso escolar, atendiendo a las

siguientes fases y acciones:

Evaluacion y memoria
Programacion RETAcantabriafP

Divulgacion

Actividad docente

Inscripciones

Preparacion, implementacion y

evaluacion de sesiones de juego

Formacién

Presentacion y aprobacion del proyecto

Programacion del proyecto
Acciones/actividades ABR | MAY | JUN

- Disefio: tercer trimestre del curso 2021/2022.
o Elaboracién del proyecto.
o Presentacién al equipo del ciclo de Educacion Infantil de tarde, al
Departamento de Servicios Socioculturales y a la Comunidad y al
Equipo Directivo del centro.
- Implementacion: curso 2022/2023.
o Presentacién al Consejo Escolar del centro.
o Presentacion a los centros educativos del entorno.
o Sesiones 0 jornadas de juego y experimentacion, conforme al

calendario propuesto.

Trimestre Fecha estimada
L0 Octubre 2022 (antes de vacaciones de octubre) 2°El
Noviembre/diciembre 2022 (antes de la 12 evaluacion) 1° El
00 Enero/febrero 2023 (antes de carnaval) 2° El
Febrero/marzo 2023 (antes de la 22 evaluacion) 1° El
3° Abril/mayo 2023 (después de Semana Santa) 1° El




o Divulgacion.

- Evaluacioén: tercer trimestre del curso 2022/2023.
8. RECURSOS

Se han ido indicando en las actividades, aunque se pueden recoger aqui de

forma pormenorizada.

e Humanos: Docentes de los mddulos que deseen participar en el
proyecto, con especial peso de los tutores de cada nivel.

e Espaciales:

El laboratorio se podria desarrollar tanto en el aula multifuncién del
Departamento, como en el pabellon deportivo. Es importante tener en
cuenta que las criaturas y sus familiares necesitaran de espacios
proximos para responder a demandas de higiene (cambiador, retrete con

adaptador, peldafo, etc.) y alimentacion (microondas, grifo...).

e Materiales:
Se puede recurrir a materiales no estructurados y recuperados, aunque
es posible que haya que adquirir materiales especificos. Se puede crear

una cuenta en tiendas especializadas como “jugarijugar’.
9. EVALUACION
La evaluacion se realizara al menos en dos tiempos: procesual y final.
9.1. EVALUACION PROCESUAL

La evaluacion procesual se llevar4 a cabo por medio de la técnica de la
observacion participante, recogiendo informacion en el diario de clase de cada
docente participante y documentando con imagenes el proceso seguido por

parte del profesorado y el alumnado.

Tras cada jornada o sesién de laboratorio de juego, se sistematizara la

informacion recogida en una documentacion.
Ademas, se recogera informacién en relacion con las siguientes metas:

OGL1. Mejorar la calidad de las ensefianzas del ciclo formativo de Educacion
Infantil en el IES Santa Clara.



OE1.2. Motivar al alumnado matriculado en el ciclo formativo de Educacion
Infantil del IES Santa Clara.
Metas:
Aumentar la participacion entre el alumnado del ciclo formativo de
Educacion Infantil del IES Santa Clara.

- Valoracion en grupo de discusion por parte de los equipos
educativos del ciclo de la participacion del alumnado en
sesion de evaluacion. TRIMESTRAL

Favorecer el logro de los resultados de aprendizaje de los médulos y de
los objetivos generales del ciclo entre el alumnado.

- Diana de evaluacion. TRIMESTRAL

Promover la responsabilidad en el propio aprendizaje entre el alumnado.

- Autoevaluacion y coevaluacién de actividades didéacticas o

retos por parte del alumnado. RETO A RETO.
9.2. EVALUACION FINAL

La evaluacion final se realizara en el mes de junio con objeto de recoger
informacion de forma sistematica en torno a una serie de metas del proyecto

para valorar el logro de los objetivos del proyecto:

OG1. Mejorar la calidad de las ensefianzas del ciclo formativo de Educacion
Infantil en el IES Santa Clara.
OE1l.1. Aproximar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el ciclo
formativo de Educacion Infantil del IES Santa Clara al entorno laboral.
Metas:
Animar al profesorado a la implementacion de un modelo de ensefianza-
aprendizaje que sitda al alumnado en el centro del proceso.
- Docentes que a principio de curso se interesan por el
proyecto.
- Docentes que participan en el grupo de trabajo a principio de
curso.
- Docentes que participan en el seminario a principio de curso.

- Docentes que afinal de curso contintan en el proyecto.



Aumentar el nUmero de propuestas basadas en metodologias activas con
respecto al curso pasado en los modulos que configuran el ciclo formativo
de Educacion Infantil en el IES Santa Clara.

- Comparativa de n° de propuestas didacticas basadas en
metodologias activas en el curso 2021/22 y en el 22/23.

- Comparativa de n°® de moédulos desde los que se desarrollan
metodologias activas en el curso 2021/2022 y en el 22/23.

Aumentar el numero de propuestas integradoras o intermodulares con
respecto al curso pasado en los modulos que configuran el ciclo formativo
de Educacion Infantil en el IES Santa Clara.

- Comparativa de n°® de propuestas didacticas integradoras o
intermodulares en el curso 2021/22 y en el 22/23.

Emplear situaciones contextualizadas en el entorno laboral y significativas
para el desarrollo de competencias transversales: autonomia, creatividad,
innovacion, organizacion del trabajo, responsabilidad, relacion
interpersonal, trabajo en equipo, resolucién de problemas.

- N° de propuestas didacticas contextualizadas en el entorno
laboral y significativas para el alumnado.

- Valoracion del alumnado de la practica de competencias
transversales en el ciclo por medio de una encuesta.

OE1.2. Motivar al alumnado matriculado en el ciclo formativo de Educacion
Infantil del IES Santa Clara.
Metas:
Consolidar la asistencia a clase en el ciclo formativo de Educacion Infantil
del IES Santa Clara.

- Seguimiento de la asistencia del alumnado. Datos de faltas de
asistencia durante el curso 2022/23 (comparacion con 21/22, si
es posible).

Mejorar las calificaciones entre el alumnado del ciclo formativo de
Educacion Infantil del IES Santa Clara.
- Junta de evaluacion periddica: comparativa de calificaciones

intermédulo, con el curso pasado...



Promover el desarrollo de las competencias profesionales, personales y
sociales entre el alumnado del ciclo formativo de Educacion Infantil del
IES Santa Clara.

- Autoevaluacion por parte del alumnado con autoinformes a
partir de las competencias profesionales, personales vy
sociales.

Favorecer el logro de los resultados de aprendizaje de los modulos y de
los objetivos generales del ciclo entre el alumnado.

- Junta de evaluacion periédica: comparativa de calificaciones
intermédulo, con el curso pasado...

OG2. Establecer estrategias de colaboracion desde el ciclo formativo de
Educacién Infantil del IES Santa Clara y la comunidad del entorno.
OE2.1. Desarrollar una relacién colaborativa entre el IES Santa Clara y los
centros de infantil del entorno atencion a la infancia 0-6 del entorno.
Metas:
Organizar ponencias o masterclass por parte de profesionales de centros
colaboradores al alumnado del ciclo de Educacién Infantil del IES Santa
Clara.

- Participacién o colaboraciéon con profesionales.

Ofertar puntualmente pero a lo largo de todo el curso actividades para la
ocupacion del tiempo libre infantil en el tramo de edad 0-6 afios.

- N°de sesiones organizadas frente al previsto.

Establecer canales de comunicacién que promuevan la identificacion de
necesidades en el sector productivo.

- Exploracién por medio de encuestas a tutores de empresas de
las FCTs de situaciones problema que se plantean a las TSEI
en su préactica profesional.

OE2.2. Impulsar la imagen de la Formacion Profesional y del IES Santa Clara
entre la poblacion cantabra.
Metas:
Desarrollar acciones de divulgacion del proyecto en diferentes medios y
redes sociales.

- Resumen de acciones realizadas.



Presentar la experiencia piloto de este proyecto al Programa
RetaCantabriaFP en su proxima convocatoria.
- Se ha presentado proyecto a la segunda convocatoria del
programa.
Potenciar en el propio IES Santa Clara el impulso a las ensefianzas de
FP.
- Encuesta de percepcion social de las ensefianzas de FP en la

comunidad educativa del IES Santa Clara.



